Ministero dell'lstruzione, dell'Universita e della Ricerca

- ** * Fo n DI Dipartimento per la programmazione e la Gestione delle

* * i i Risorse Umane, Finanziarie e Strumentali

* * ITR UTT U R n LI Direzione Generale per interventi in materia di Edilizia

b Scolastica per la gestione dei Fondi Strutturali per
I'lstruzione e per I'lnnovazione Digitale

Unione Europea EUROPEI 2014-2020 MW Gow :

STANISEAO CANNIZZARO

» ¥ B
Is utd_%nico Industriale N @ff ‘
' Euw

n i AT ANIT
(E\snn SYSTEMS A ****
e M % ECDL % /jchoolnet
\lr'rwom(mc'~ * i {ﬂ B
Ng *alk U

ACADEMY

CENTRO POLIFUNZIONALE DI SERVIZIO DEL MIUR SCUOLA RETE ENIS
Codice minister.: CTTF03000R — Codice fiscale: 80008210876 -
Capofila consorzio Aetnanet, aderente all’ASAS, Associazione Scuole autonome Sicilia

Direzioll€dl Vial@ Pisacane, 1 - 95122 Catania/ Via Palermo, 282 (Ingresso merci e locali tecnici) -Tel.0956136450
www.cannizzaroct.gov.it; cttf03000r@pec.istruzione.it

Avviso pubblico nota M.I.U.R. prot. n° AOODGEFID/3504 del 31/03/2017
Autorizzazione progetto prot. n° AOODGEFID/23121 del 12/07/2018
TITOLO PROGETTO: PERCORSI CLIL
CODICE PROGETTO: 10.2.3B-FSEPON-SI-2018-111
CODICE CUP: H67117000420007
ITI"S, CANNIZZARO"-CATANIA
Prot. 0003929 del 24/05/2019 Al Prof./Prof.ssa
(Uscita) Colombo Concetto

OGGETTO: INCARICO di TUTOR nell’ambito del Progetto PON 10.2.3B-FSEPON-SI-2018-111

Titolo “PERCORSI CLIL”

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il decreto legislativo 30 marzo 2001, n.165, recante norme generali sull'ordinamento

del lavoro alle dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche;

VISTO il decreto del Presidente della Repubblica n. 275 del 1999, concernente norme in

materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

VISTO il decreto interministeriale 28 agosto 2018, n. 129 e il Decreto Assessoriale Regione

Sicilia n® 7753 del 28/12/2018 recante regolamento concernente le istruzioni generali sulla gestione

amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche;

VISTO il D.P.R. N° 275/99, Regolamento dell’autonomia;
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VISTI i Regolamenti (UE) n. 1303/2013 recanti disposizioni comuni sui Fondi Strutturali e di
Investimento Europei e il Regolamento (UE) n. 1301/2013 relativo al Fondo Europeo di Sviluppo
Regionale (FESR) e il Regolamento (UE) n. 1304/2013 relativo al Fondo Sociale Europeo;

VISTO 1'Avviso prot. AOODGEFID/3504 del 31/03/2017, Fondi Strutturali Europei —
Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per I’apprendimento” 2014-
2020 Asse I — Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE) Obiettivo Specifico 10.2 Azioni di
internazionalizzazione dei sistemi educativi e mobilita— Azione 10.2.3C - Azione 10.2.3B - Azione
10.2.2A emanato nell'ambito del Programma Operativo Nazionale Plurifondo 2014-2020 "Per la
Scuola - competenze e ambienti per I’apprendimento”, a titolarita del Ministero dell'lstruzione,
dell'Universita e della Ricerca, approvato da parte della Commissione Europea con Decisione C(2014) n.

9952 del 17/12/2014 e successive modifiche e Integrazioni,

VISTE la delibera del Collegio dei Docenti n. 17 del 21/10/2016 e la delibera n° 17 del
25/10/2017 del Consiglio di Istituto di partecipazione all’Avviso pubblico prot. AOODGEFID/3504
del 31/03/2017, Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale “Per la scuola,
competenze e ambienti per I’apprendimento” 2014-2020 Asse I — Istruzione — Fondo Sociale Europeo
(FSE) Obiettivo Specifico 10.2 Azioni di internazionalizzazione dei sistemi educativi e mobilita—

Azione 10.2.3C - Azione 10.2.3B - Azione 10.2.2A

VISTA la Nota del MIUR prot. n° AOODGEFID/23121 del 12/07/2018, indirizzata a questa

scuola, di autorizzazione del Progetto;

VISTA il verbale n° 34 del 27/08/2018, con la quale il Consiglio di Istituto ha ratificato
I’assunzione in bilancio del progetto PON 10.2.2A-FSEPON-SI-2018-121;

VISTA la delibera n° 17 del 25/10/2016 del Consiglio di Istituto in cui sono stati approvati i
criteri di valutazione da utilizzare per la selezione delle figure previste per la realizzazione del progetto
suddetto;

PRESO ATTO che per la realizzazione del percorso formativo occorre selezionare le figure
professionali indicate in oggetto, prioritariamente tra il personale interno —nota MIUR Prot. 34815 del
02.08.2017;

VISTA la successiva nota Miur di Errata Corrige Prot. 35926 del 21.09.2017 con la
quale si danno disposizioni in merito all’iter di reclutamento del personale “esperto” e dei relativi

aspetti di natura fiscale, previdenziale e assistenziale;



Ministero dell'lstruzione, dell'Universita e della Ricerca
** * ** Fo n DI Dipartimento per la programmazione e la Gestione delle
* * i?’ Risorse Umane, Finanziarie e Strumentali
* * ITR UTT U R n LI Direzione Generale per interventi in materia di Edilizia
*oxx Scolastica per la gestione dei Fondi Strutturali per

I'struzione e per I'Innovazione Digitale
Unione Europea EUROPEI 2014-2020 MIUR Utficio IV

VISTO il proprio Regolamento per la disciplina degli incarichi al Personale interno ed esperti
esterni approvato dal Consiglio di Istituto;

VISTI gliartt. 84, 85 ¢ 88 del C.C.N.L. 29/11/2007;

VISTI gli artt.26,28 dell’Ipotesi di C.C.N.L triennio 2016/18;

VISTO il proprio Avviso di selezione prot. n. 3146 del 18/04/2019 per il reclutamento di esperti
e tutor d’aula interni all’Istituzione scolastica per la realizzazione del progetto 10.2.3B-FSEPON-SI-

2018-111 che dovra svolgere compiti in riferimento al progetto in questione;

INCARICA
Il/La Prof. Colombo Concetto, nato/a il 22/10/1962 a Catania (CT) C.F. CLMCCT62R22C351C, in
servizio presso questo Istituto in qualita di docente a tempo indeterminato, a svolgere la funzione di Tutor
nell’ambito del Progetto PON/FSE “10.2.3B-FSEPON-SI-2018-111” - Titolo “PERCORSI CLIL”, in

orario extrascolastico secondo un calendario da concordare e da realizzare nel/nei seguenti Moduli:

. R L Importo orario Importo totale
Titolo modulo e Attivita Ore Allievi lordo Stato lordo Stato
BRIDGES IN EUROPE 60 20 € 30,00 €1.800,00

Eventuali variazioni delle date stabilite dovranno essere preventivamente autorizzate dal DIRIGENTE

SCOLASTICO dell‘ISTITUTO, su richiesta scritta e documentata.

11 Tutor svolge i seguenti compiti:

e facilita i processi di apprendimento degli allievi.

e collabora con gli esperti nella conduzione delle attivita dell'azione.

e collaborare con la Figura di supporto e valutazione del progetto;

e svolge attivita di coordinamento fra le diverse risorse umane che partecipano all'azione e compiti di
collegamento generale con la didattica istituzionale.

e partecipa con gli esperti alla valutazione/certificazione degli esiti formativi degli allievi.

In particolare:

e predispone, in collaborazione con l'esperto, una programmazione dettagliata dei contenuti
dell'intervento, che dovranno essere suddivisi in moduli corrispondenti a segmenti disciplinari e
competenze da acquisire;

e cura che nel registro didattico e di presenza vengano annotate le presenze e le firme dei partecipanti,
degli esperti e la propria, l'orario d' inizio e fine della lezione;

e accerta l'avvenuta compilazione della scheda allievo, la stesura e la firma del patto formativo;

e cura il monitoraggio fisico del corso, contattando gli alunni in caso di assenza ingiustificata;
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segnala in tempo reale se il numero dei partecipanti scende di oltre un terzo del minimo o dello standard
previsto;

si interfaccia con gli esperti che svolgono azione di monitoraggio o di bilancio di competenza,
accertando che l'intervento venga effettuato;

mantiene il contatto con i Consiglio di Classe di appartenenza dei corsisti per monitorare la ricaduta
dell'intervento sull’attivita curricolare;

inserisce i dati attinenti al progetto, riguardanti l'attivita effettuata, sul sistema on line "Gestione dei

Piani".

Il presente incarico ha validita fino alla conclusione del Progetto.

1.

Il compenso sara retribuito secondo le ore effettivamente prestate. I pagamenti sono derivanti
dall’effettiva erogazione dei fondi comunitari e che pertanto nessuna responsabilita in merito agli
eventuali ritardi potra essere attribuita alla scuola.

Per I’attuazione del progetto specificato in premessa alla S.V. ¢ conferito ’incarico per n. 60 ore
per ciascun modulo a € 30,00 lordo Stato importo omnicomprensivo di ritenute previdenziali,
assistenziali (9,15%) e fiscali in conto dipendente e ritenute previdenziali, assistenziali e imposta
IRAP (32,70%): le suddette ore dovranno essere svolte oltre ’orario di servizio e debitamente
documentate con firma. Il suddetto compenso sara corrisposto a conclusione delle attivita del Progetto
dietro effettiva disponibilita da parte dell’ISTITUTO dei fondi comunitari o nazionali di riferimento del
presente incarico.

Responsabilita verso terzi: I’Istituto non assume alcuna responsabilitda nei confronti di terzi per
impegni con questi ultimi assunti dal docente relativi allo svolgimento del presente incarico.

Cessione del contratto: E’ fatto espresso divieto al Docente di cedere totalmente o parzialmente il
presente contratto senza il preventivo consenso scritto dal Responsabile dell’Istituto. L’inadempimento
alla presente obbligazione comportera la risoluzione di diritto del presente contratto ai sensi del
successivo art. 5.

Modificazioni: ogni genere di modifica e/o integrazione del presente contratto deve essere redatta in
forma scritta e controfirmata da entrambe le parti.

Recesso: Le parti convengono, ai sensi e per effetti dell’art. 1373 c.c., che I’Istituto potra recedere dal
presente contratto qualora lo stesso ne ritenga inopportuna la sua conduzione a termine. L’Istituto dovra
comunicare al Consulente o Esperto o Docente, per iscritto a mezzo lettera raccomandata con ricevuta
di ritorno, la propria volonta di recedere dal contratto e dalla data di ricezione di detta comunicazione ,
il contratto cessera di produrre qualsivoglia effetto tra le parti. Ricevuta la comunicazione del recesso, il
Consulente o Esperto o Docente, dovra far pervenire, entro il termine fissato dall’Istituto, tutte le

informazioni ed i risultati dell’attivita svolta fino a quel momento.
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6. Clausola risolutiva espressa: ai sensi ¢ per gli effetti di quanto stabilito dall’art. 1456 c.c. le parti
convengono che per le ipotesi contrattualmente stabilite, la risoluzione di diritto del contratto operera
dalla data di ricezione da parte del soggetto inadempiente, della comunicazione inviata a cura dell’altro
contraente a mezzo lettera raccomandata con ricevuta di ritorno.

7. Titoli: le rubriche che le parti hanno ritenuto dare a ciascun articolo hanno valore meramente indicativo
€ non possono essere considerare parte integrante o strumenti di interpretazione del contratto.

8. Copertura assicurativa: 1’incarico rientra nelle attivita comprese nel contratto di assicurazione sugli
infortuni stipulato dall’Istituto.

9. Registrazione: Il presente contratto verra registrato solo in caso d’uso.

10. Foro competente: in caso di controversie il foro competente ¢ quello di Catania e le spese di
registrazione dell’atto in caso d’uso, sono a carico del Contraente.

L’ Amministrazione si riserva la facolta di revocare I’incarico in caso di mancata prestazione del servizio per

assenze o per mancato svolgimento dell’incarico per qualsiasi causa.

11 Dirigente Scolastico Il Docente
(Prof.ssa Giuseppina Montella)

Accettiamo il contratto ed espressamente il punto 1.

11 Dirigente Scolastico Il Docente
(Prof.ssa Giuseppina Montella)

11 Dirigente Scolastico

Prof.ssa Giuseppina Montella
Documento firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs 82/2005 e ss.mm.ii e norme correlate



