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FONDI STRUTTURALI EUROPEI- PROGRAMMA OPERATIVO NAZIONALE 20141T05M20P001
“Per la scuola, competenze e ambienti per I’apprendimento” 2014-2020

Asse I — Istruzione - — Fondo Sociale Europeo (FSE). Obiettivo specifico 10.2. Riduzione del fallimento formativo precoce e
della dispersione scolastica e formativa. Azione 10.1.1 - Interventi di sostegno agli alunni caratterizzati da particolari fragilita.
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Prot. 0001659 del 12/03/2018 Dott.ssa Maria Emanuele
06 (Uscita) Prof.Colombo Concetto
Sig.ra Annamaria La Torre

Sede

Oggetto: Nomina commissione valutazione istanze per il reperimento di personale ATA
Progetto PON/FSE 10.6.6A-FSEPON-SI-2017-6

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il decreto legislativo 30 marzo 2001, n.165, recante norme generali sull'ordinamento
del lavoro alle dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche;

VISTO il decreto del Presidente della Repubblica n. 275 del 1999, concernente norme in
materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

VISTO il decreto interministeriale 1° febbraio 2001, n. 44 e il Decreto Assessoriale n® 895
del 31/12/2001 recante regolamento concernente le istruzioni generali sulla gestione

amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche;





VISTI i Regolamenti (UE) n. 1303/2013 recanti disposizioni comuni sui Fondi Strutturali e
di Investimento Europei e il Regolamento (UE) n. 1301/2013 relativo al Fondo Europeo di Sviluppo
Regionale (FESR) e il Regolamento (UE) n. 1304/2013 relativo al Fondo Sociale Europeo;

VISTO 1'Avviso prot. AOODGEFID/3781 del 05/04/2017, "Potenziamento dei percorsi di
Alternanaza Scuola-Lavoro". Asse I - Istruzione - Fondo Sociale Europeo (FSE). Obiettivo
specifico 10.6. - Qualificazione dell’offerta di istruzione e formazione Tecnica e Professionale.
Azione 10.6.6. Obiettivo specifico 10.2 Miglioramento delle competenze chiave degli allievi.
Azione 10.2.5, emanato nell'ambito del Programma Operativo Nazionale Plurifondo 2014-2020
"Per la Scuola - competenze e ambienti per [’apprendimento', a titolarita del Ministero
dell'Istruzione, dell'Universita e della Ricerca, approvato da parte della Commissione Europea con
Decisione C(2014) n. 9952 del 17/12/2014 e successive modifiche e Integrazioni ;

VISTE la delibera del Collegio dei Docenti n. 21 del 13/09/2017 e la delibera n° 24 del
25/09/2017 del Consiglio di Istituto di partecipazione all’Avviso pubblico prot.
AOODGEFID/0003781 del 05/04/2017, Asse 1 - Istruzione - Fondo Sociale Europeo (FSE).
Obiettivo specifico 10.6. - “Potenziamento dei percorsi di alternanza scuola-lavoro” 10.6.6 -
Azioni di Alternanza scuola — lavoro, tirocini e stage "

VISTA la Nota del MIUR prot. n AOODGEFID/0038418 del 29/12/2017, indirizzata a
questa scuola, di autorizzazione del Progetto, inoltrato da codesta Istituzione in data 09/07/2017, a
valere sull” Avviso pubblico 3781 del 05/04/2017;

VISTO il verbale n°® 27 del 26/01/2018, con la quale il Consiglio di Istituto ha ratificato
I’assunzione in bilancio del progetto PON 10.6.6A-FSEPON-SI-2017-6;

VISTO I’avviso per il reclutamento indicato in oggetto relativo al progetto PON/FSE
PON 10.6.6A-FSEPON-SI-2017-6
Designa le SS.LL.

quali componenti della Commissione di valutazione con compiti di:
* esaminare le candidature pervenute sulla base dei criteri e punteggi definiti nell’avviso
appositamente predisposto;
* redigere le graduatorie degli aspiranti.
La Commissione sara quindi costituita dai seguenti componenti:

* Dirigente Scolastico Prof.ssa Giuseppina Montella
* D.s.g.a Dott.ssa Maria Emanuele

* Fig. di supporto Prof.Colombo Concetto
+ A.A. Sig.ra Annamaria La Torre

Il Dirigente Scolastico

Prof.ssa Giuseppina Montella
Documento firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs 82/2005 e ss.mm.ii € norme correlate



